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Semua pekerja patut diberikan layanan yang adil. Bantuan ada
disediakan jika anda mengalami salah satu isu di bawah ini.
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o Gaji tidak diterima pada waktunya, » Dilayan secara tidak adil kerana umur,
atau tidak dibayar sepenuhnya. bangsa, agama, jantina, status perkahwinan,
tanggungjawab keluarga atau
e Pemecatan yang salah oleh majikan. ketidakupayaan anda.

Diganggu di tempat kerja, termasuk
gangguan seksual dan dibuli.

Hubungi TADM di tadm.sg untuk bantuan Hubungi TAFEP di tafep.sg atau telefon
nasihat dan pengantaraan. 6838 0969 untuk bantuan.
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